
Lejos de recibir las propuestas con la disposición al diálogo que
exige un proceso de esta relevancia, la patronal ha mostrado un
rechazo frontal a los planteamientos sociales, en un tono inapropiado
e impropio del clima de respeto y responsabilidad institucional que
debe imperar en la negociación colectiva.

En la primera reunión de la mesa negociadora del Convenio Colectivo
de la Alimentación de Madrid, la representación sindical hemos
hecho entrega de nuestra plataforma reivindicativa, elaborada a
partir de las necesidades reales de las plantillas y enfocada a
garantizar el poder adquisitivo, mejorar la jornada laboral y avanzar
en derechos sociales.
 

Desde CCOO lamentamos y rechazamos tajantemente esta falta de
altura de miras por parte de la patronal. Las plantillas del sector han
demostrado su compromiso en momentos críticos, por lo que resulta
inaceptable que la parte empresarial responda con crispación y
prepotencia ante la justa pretensión de negociar un convenio digno.
Nuestras prioridades siguen firmes:
· Recuperación y garantía del poder adquisitivo: Incrementos
salariales acordes a la realidad económica y cláusulas de revisión
salarial efectivas.
· Reducción y distribución justa de la jornada: Garantizando el
descanso y una conciliación real de la vida personal y laboral.
· Consolidación de horas complementarias y ampliaciones de
jornada.
· Compensación del trabajo realizado en festivos y domingos.
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Desde CCOO seguiremos acudiendo a esta
negociación con la máxima voluntad de
diálogo y el rigor que merecen las personas
trabajadoras que cada día levantan las
persianas de los centros de trabajo. La
próxima reunión de la mesa negociadora
tendrá lugar el 24 de noviembre.


	MESA NEGOCIADORA CONVENIO COMERCIO ALIMENTACIÓN DE LA COMUNIDAD DE MADRID
	La negociación del convenio arranca con retos importantes

